
 
 

Ensemble Luttons contre le Sida en Afrique (elsa) 
 
Un cadre de coordination, 
d’échanges et mutualisation 

 
Créée en 2002, la plateforme ELSA est un 
consortium d’associations françaises actives 
dans le champ de la lutte contre le sida en 
Afrique. En 2016, les associations membres 
de la plateforme sont : le Mouvement 
Français pour le Planning Familial, Sidaction, 
SIS Association, Solidarité Sida et Solthis. 
Leurs partenaires respectifs en Afrique 
composent le réseau des partenaires 
africains d’ELSA, soit 65 associations dans 16 
pays d’Afrique francophone. ELSA joue un 
rôle de facilitateur dans les échanges 
d’informations et d’expériences en premier 
lieu entre les acteurs français (coopération 
Nord-Nord), mais également entre acteurs 
français et africains (coopération Nord-Sud 
et Sud-Nord) et entre les acteurs africains 
(coopération Sud-Sud). 
 

La Plateforme repose donc sur la mise en commun des expériences et des expertises des associations membres et partenaires, 
et permet de capitaliser les bonnes pratiques expérimentées par la société civile. 
 

 Un cadre de concertation unique entre associations de lutte contre le VIH/sida en France et en Afrique  

 Un centre de ressources francophones en ligne à la disposition de tous les acteurs de la lutte contre le VIH/sida  

 Des opportunités de renforcement de compétences pour les acteurs français et africains de la lutte contre le VIH/sida 
 

Les espaces d’échange d’ELSA se sont développés en fonction des besoins des membres et partenaires et des évolutions des 
enjeux de la lutte contre le sida en Afrique. La coordination de la plateforme en assure l’organisation, le secrétariat, et 
l’animation avec le recours à des expert.e.s extérieur.e.s selon les thématiques. 
 

Modalités Objectifs Public cible et périodicité 

Réunions de 
Comité Exécutif 

- Faire le suivi des activités d’ELSA 
- Faire les choix d’orientations stratégiques des projets ELSA 
- Echanger sur les programmes d’appui aux partenaires africains 
menés par chaque structure membre  
- Echanger sur les enjeux stratégiques de l’épidémie 

1 représentant.e par association membre / 
1 fois par mois 

Groupes de travail 
thématiques 

- Echanger des informations sur une thématique 
- Co-construire des savoirs par les apports de chacun.e 
- Co-construire des outils spécifiques 

 

* Les objectifs peuvent différer d’un groupe à l’autre selon les 
thématiques et les besoins identifiés 

Toutes les personnes des associations 
membres intéressées par la thématique / 
variable selon les besoins 

Réunions 
thématiques ou 
pays 

- Partager les points de vue et les informations pour avoir une vue 
d’ensemble des enjeux liés à une thématique ou à un pays 
- Connaitre et éventuellement coordonner les interventions des 
différents acteurs 

Toutes les structures françaises intervenant 
sur une thématique ou un pays / 1 fois par 
trimestre ou selon les besoins 

Séminaires  
- Renforcer les connaissances des associations membres sur une 
thématique donnée par l’intervention d’un.e expert.e  

Toutes les personnes des associations 
membres intéressées par la thématique / 1 
journée par an 

 
 

Contacts :  
info@plateforme-elsa.org / compfelsa@gmail.com  
www.plateforme-elsa.org   

mailto:info@plateforme-elsa.org
mailto:compfelsa@gmail.com
http://www.plateforme-elsa.org/


Le programme de renforcement de compétences sur la capitalisation 

 
Les programmes de renforcement de compétences visent à appuyer les associations membres et partenaires de la plateforme 
sur des thématiques spécifiques liées à la lutte contre le VIH/sida. Le choix des thématiques traitées se fonde sur les besoins 
exprimés par les associations françaises et africaines, répondent à l’évolution de l’épidémie et ses principaux enjeux, et 
favorisent une plus-value du travail interassociatif (thématiques nouvelles ou non abordées dans le cadre des autres 
programmes internationaux).  
Le choix de la thématique « capitalisation » répond à l’évolution des associations communautaires de lutte contre le VIH/sida 
qui disposent d’une expertise réelle mais souvent peu visible. Le travail interassociatif est également pertinent dans ce cadre 
puisque la capitalisation permet l’échange de pratiques et par là l’enrichissement du travail de chacun.e. Enfin, il existe une 
cohérence avec l’un des autres objectifs de la plateforme qui consiste à construire un centre de ressources francophones en 
ligne pour les acteurs de la lutte contre le VIH/sida en Afrique : les résultats du processus de capitalisation pourront être 
facilement mis en valeur sur ce portail. 
 

 Objectif principal : Renforcer les équipes associatives dans la mise en place d’une démarche de capitalisation aboutissant 
à la production d’un support. 

 Objectifs secondaires : Former trois personnes par association à la démarche de capitalisation ; Accompagner la mise en 
place d’une démarche de capitalisation dans les structures ; Diffuser les résultats produits par la démarche de 
capitalisation, mais aussi les ‘bonnes pratiques’ de la capitalisation. 

 

Modalités d’accompagnement des projets et partenaires : 

 Suivi et appui technique à distance : échanges de mail, entretiens téléphoniques, tchat Facebook 

 Outils de suivi des projets : plans d’action, tableaux de bord, calendriers d’exécution (trames de chaque outil fournies par 
ELSA), plannings et termes de référence des missions 

 Différentes formes d’appui, proposées « à la carte » :  
 Correction des outils de collecte,  
 Appui à la collecte des 

données,  
 Appui à la 

synthèse/analyse,  
 Définition des supports 

et leurs contenus,  
 Visites de terrain et 

échanges avec d’autres 
partenaires impliqués sur 
la thématique choisie,  

 Formation sur les 
techniques de mise en 
page /illustration,  

 Appui à l’écriture des 
contenus,  

 Proposition de 
maquettes,  

 Finalisation et impression 
des supports 

 

Principaux résultats : 

 Candidatures : 16 
projets/partenaires issus de 
9 pays 

 Sélection des 
partenaires/projets : 5 
partenaires/projets retenus 
dans 5 pays  

 1 atelier de formation sous-
régionale : 15 personnes (3 
personnes x 5 structures) 

 4 missions de suivi et 
d’appui technique  

 
  



Le programme d’appui à l’intégration du genre dans les programmes 

 
Les stéréotypes associés aux normes de masculinité et de féminité et les rôles de genre constituent des données centrales pour 
analyser l’épidémie et adapter les stratégies de prévention et de prise en charge du VIH/sida. De nombreux facteurs 
biologiques, sociaux, culturels, économiques et juridiques rendent en effet les femmes plus vulnérables au VIH/sida que les 
hommes. De leur côté, les hommes sont sous l’influence de normes et assignations de virilité qui valorisent la multiplication 
des partenaires sexuelles et la prise de risque d’une façon générale. De plus, le schéma patriarcal fondé sur la norme 
hétérosexuelle entraine souvent le rejet d'autres pratiques sexuelles ou d'autres identités (homosexuelles, bisexuelles, 
transgenres...), repoussant davantage les 
personnes concernées hors des dispositifs de 
prévention et de soin. Il est donc essentiel de 
prendre en compte les normes de genre 
associées à chaque sexe comme facteurs de 
vulnérabilité spécifiques pour tenter de réduire 
leur influence sur les contaminations et sur les 
parcours de soin. 
Sous l’impulsion du Planning Familial et grâce au 
développement d’une expertise interne au sein 
de la coordination, ELSA propose depuis 2010 des 
programmes de renforcement de compétences à 
ses membres et partenaires pour les aider à 
intégrer ces questions de genre dans leurs 
programmes de prise en charge et de prévention 
du VIH.  
 

 Objectif principal : appuyer les associations 
participantes dans l’intégration des problématiques liées au genre dans leurs programmes de prévention et de prise en 
charge du VIH, et/ou dans leur organisation interne. 

 Objectifs secondaires : Former 3 personnes par association aux concepts et outils de l’intégration du genre ; Accompagner 
la rédaction et la mise en œuvre d’un plan d’action par l’appui à distance et la proposition d’opportunités de stages sud-
sud et/ou de missions d’appui technique ; Capitaliser et diffuser les bonnes pratiques d’intégration du genre dans les 
programmes de lutte contre le VIH. 

 
Modalités d’accompagnement des projets et partenaires : 

 Atelier de formation sur les concepts et outils de l’approche genre + élaboration de plans d’action 

 Suivi et appui technique à distance : approfondissement des plans d’action, calendrier d’exécution, termes de référence 
des stages et des missions 

 Différentes formes d’appui individualisé : Atelier initial de formation ; Suivi à distance ; Stages sud-sud ; Missions d’appui ; 
Appui à la rédaction de projet ; Appui pour des présentations en conférences internationales. 

 

 

Structures 
Atelier 
initial 

Suivi à 
distance 

Stages 
sud-sud 

Mission 
d’appui 

Appui à la 
rédaction 
de projets 

Appui pour des 
présentations en 

conférences 
internationales 

P
H

A
SE

 1
 

REDS Cameroun X X  X X X 

Alternatives Cameroun X X  X X X 

SOS Sida Congo X X  X X  

ALAVI Burkina Faso X X  X   

CERADIS Bénin X X  X  X 

P
H

A
SE

 2
 

AFIA Santé Congo X X X    

Femmes Plus Congo X X  X X  

SWAA Burundi X X X X   

MAS Burkina Faso X X X    

Alternatives Côte d’Ivoire X X X X X  

 
Principaux résultats : 

 2 ateliers de formation initiale évalués positivement par les participant.e.s 

 8 missions d’appui sur le terrain, le plus souvent par des expert.e.s local.e.s 

 4 stages en binômes (soit 8 personnes) au sein de structures africaines partenaires d’ELSA 

 Implication de participant.e.s de la phase 1 à la phase 2 en tant que personnes ressource (sélection des participant.e.s à la 
phase 2, co-animation des ateliers, mission en tant qu’experte, accueil de stagiaires) 

 10 structures ont postulé à l’appel à projets « Genre et VIH » de la Fondation de France ; 5 ont obtenu un financement. 

 1 guide de formation rédigé suite aux ateliers initiaux, et diffusé via le Centre de Ressources francophones   



Le Centre de Ressources francophones sur le VIH/sida en Afrique 

 
Le projet 2012-2015 a été marqué par une évolution ambitieuse d’ELSA vers un positionnement de centre ressources plus 
adapté aux besoins de l’ensemble des acteurs de la lutte contre le sida intervenant en Afrique francophone. En effet, ELSA 
développait de façon accrue depuis 2009 une démarche d’accès, de partage et de production de connaissances au bénéfice des 
associations françaises développant des programmes VIH/sida en Afrique par différents biais (diffusion d’informations par 
mail, groupes de travail thématiques, réunions d’échanges sur un pays ou une thématique, réunions pluri-acteurs, animation 
d’un site internet et extranet). Il apparaissait nécessaire d’élargir cette pratique afin d’en faire bénéficier un plus grand nombre 
et de positionner ELSA dans une fonction de centre de ressources francophones sur la thématique du VIH/sida en Afrique. 
 

 Objectif principal : Donner de la visibilité à l’expertise communautaire francophone, à commencer par celles des 
associations membres et partenaires de ELSA  

 Objectifs secondaires : Mettre à disposition des ressources sur des démarches, outils, analyses… ; Produire des dossiers 
documentaires et actualiser les connaissances produites sur des thématiques ; Faire connaître des expériences innovantes. 

 
Contenu du Centre de Ressources en ligne 
 

 16 thématiques illustrées par : 
 Des analyses situationnelles  
 Des rapports de programmes 
 Des outils et des méthodologies d’intervention 
 Des modules et des guides de formation 
 Des documents institutionnels 
 Des supports de capitalisation 
 Des travaux de recherche universitaire 
 Ou encore des reportages vidéo ou audio.  

 

  26 fiches pays avec des infos épidémio, les contacts 
d’acteurs locaux et la liste des partenaires 

 16 dossiers thématiques  

 Plus de 900 documents à ce jour 

 85 pages dédiées aux associations 
partenaires africaines 

 Une fréquentation en hausse : Plus 
de 32 000 utilisateurs, dont ¼ est un 
utilisateur fidèle 

 Une page Facebook qui se dynamise 
et booste le site : > 370 mentions 
« J’aime », de 5 à 15 
publications/mois, une portée qui 
progresse > 300 personnes/post 

 
Le Centre de Ressources francophones 
est une offre d’appui technique en ligne 
et en libre accès : 

 Avec l’essentiel de la connaissance 
produite dans les différents 
domaines de la LCS en Afrique, 

 Permettant à chacun-e de partager 
ses propres ressources, 

 Valorisant l’expertise 
communautaire, 

 Basé sur la mutualisation des 
expériences. 

 
 
 

www.plateforme-elsa.org 


