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familial msmm COMTrE LE SIDA = et Initiatives pour la Santé

Ensemble Luttons contre le Sida en Afrique (elsa)

Un cadre de coordination,
d’échanges et mutualisation

Conférences
internationales

Créée en 2002, la plateforme ELSA est un Veille documentaire,

. e .. . . production d’outils,
consortium d’associations frangaises actives newsletters

dans le champ de la lutte contre le sida en g;ga'l?s':ﬁon

Afrique. En 2016, les associations membres Renforcer omt;ﬂ;r;d::
de la plateforme sont: le Mouvement capitalisation
Frangais pour le Planning Familial, Sidaction, {Renconires piftE

SIS Association, Solidarité Sida et Solthis. P e

pays/thématiques

Leurs partenaires respectifs en Afrique
composent le réseau des partenaires
africains d’ELSA, soit 65 associations dans 16
pays d’Afrique francophone. ELSA joue un
role de facilitateur dans les échanges

d’informations et d’expériences en premier — Renforcement de

lieu entre les acteurs francgais (coopération Zﬁ’pﬁ??é‘éu";’::"“““ compétences
Nord-Nord), mais également entre acteurs ol e

frangais et africains (coopération Nord-Sud

et Sud-Nord) et entre les acteurs africains [re:;gifm.mhfa";aa?ﬂﬁdfud]

(coopération Sud-Sud).

La Plateforme repose donc sur la mise en commun des expériences et des expertises des associations membres et partenaires,
et permet de capitaliser les bonnes pratiques expérimentées par la société civile.

< Un cadre de concertation unique entre associations de lutte contre le VIH/sida en France et en Afrique

< Un centre de ressources francophones en ligne a la disposition de tous les acteurs de la lutte contre le VIH/sida
< Des opportunités de renforcement de compétences pour les acteurs frangais et africains de la lutte contre le VIH/sida

Modalités Objectifs Public cible et périodicité

- Faire le suivi des activités d’ELSA

- Faire les choix d’orientations stratégiques des projets ELSA

- Echanger sur les programmes d’appui aux partenaires africains
menés par chaque structure membre

- Echanger sur les enjeux stratégiques de I'épidémie

- Echanger des informations sur une thématique

- Co-construire des savoirs par les apports de chacun.e

- Co-construire des outils spécifiques

Réunions de
Comité Exécutif

1 représentant.e par association membre /
1 fois par mois

Toutes les personnes des associations

Groupes de travail s )} o
membres intéressées par la thématique /

thématiques

* Les objectifs peuvent différer d’un groupe a I'autre selon les variable selon les besoins
thématiques et les besoins identifiés

- Partager les points de vue et les informations pour avoir une vue
d’ensemble des enjeux liés a une thématique ou a un pays

- Connaitre et éventuellement coordonner les interventions des
pays différents acteurs

Réunions
thématiques ou

Toutes les structures frangaises intervenant
sur une thématique ou un pays / 1 fois par
trimestre ou selon les besoins

. - Toutes les personnes des associations
PP - Renforcer les connaissances des associations membres sur une L , , .
Séminaires . . . ) . ) membres intéressées par la thématique / 1
thématique donnée par I'intervention d’un.e expert.e . .
journée par an

Contacts : FONDATION

info@plateforme-elsa.org / compfelsa@gmail.com FDIEANCE
www.plateforme-elsa.org

AGENCE FRANCAISE
% DEVELOPPEMENT

MAIRIE DE PARIS &,



mailto:info@plateforme-elsa.org
mailto:compfelsa@gmail.com
http://www.plateforme-elsa.org/

Le programme de renforcement de compétences sur la capitalisation

Les programmes de renforcement de compétences visent a appuyer les associations membres et partenaires de la plateforme
sur des thématiques spécifiques liées a la lutte contre le VIH/sida. Le choix des thématiques traitées se fonde sur les besoins
exprimés par les associations francaises et africaines, répondent a I'évolution de I'épidémie et ses principaux enjeux, et
favorisent une plus-value du travail interassociatif (thématiques nouvelles ou non abordées dans le cadre des autres
programmes internationaux).

Le choix de la thématique « capitalisation » répond a I'évolution des associations communautaires de lutte contre le VIH/sida
qui disposent d’une expertise réelle mais souvent peu visible. Le travail interassociatif est également pertinent dans ce cadre
puisque la capitalisation permet I'’échange de pratiques et par la I'enrichissement du travail de chacun.e. Enfin, il existe une
cohérence avec I'un des autres objectifs de la plateforme qui consiste a construire un centre de ressources francophones en
ligne pour les acteurs de la lutte contre le VIH/sida en Afrique : les résultats du processus de capitalisation pourront étre
facilement mis en valeur sur ce portail.

S [T L= Renforcer les équipes associatives dans la mise en place d’une démarche de capitalisation aboutissant
a la production d’un support.

S Objectifs secondaires : Former trois personnes par association a la démarche de capitalisation ; Accompagner la mise en
place d’une démarche de capitalisation dans les structures; Diffuser les résultats produits par la démarche de
capitalisation, mais aussi les ‘bonnes pratiques’ de la capitalisation.

Modalités d’accompagnement des projets et partenaires ;|

— Suivi et appui technique a distance : échanges de mail, entretiens téléphoniques, tchat Facebook
— Outils de suivi des projets : plans d’action, tableaux de bord, calendriers d’exécution (trames de chaque outil fournies par
ELSA), plannings et termes de référence des missions
— Différentes formes d’appui, proposées « a la carte » :
v" Correction des outils de collecte,
v" Appui a la collecte des
données,
v’ Appuiala
synthése/analyse,
v’ Définition des supports
et leurs contenus,
v’ Visites de terrain et
échanges avec d’autres
partenaires impliqués sur
la thématique choisie,

v' Formation sur les
techniques de mise en “Mutuelle de santé : Pour

page /illustration, des soins de qualité a
v' Appui a I'écriture des moindre colt
contenus, « 1 document narratif
v Proposition de « 1dépliant
magquettes, * 1 affiche
v’ Finalisation et impression
des supports

Les supports de capitalisation congus par les associations africaines partenaires du programme au
Burkina Faso, au Cameroun, en Cote d’Ivoire et au Togo :

“Le Life Center, mon
espace a moi “

« 7 fiches techniques
* 1 pochette a rabat

“L'approche “Activités

=) Can.dldatures : 1.6 . Famille du ; génératrices
projets/partenaires issus de Centre SAS “ _Centre Solidarité derevenus & VIH :
9 pays « 5fiches techniques  \_ mgﬁm{ﬁb Lecons tirées de

S Sélection des * 1 cavalier de table ' . : I'expérience “
partenaires/projets : 5 ¢ 1affiche :
partenaires/projets retenus \* L module de formation * 1 document narrati
dans 5 pays

S 1 atelier de formation sous-
régionale : 15 personnes (3
personnes x 5 structures)

S 4 missions de suivi et
d’appui technique

4 projets => 4 thématiques différentes => 4 objectifs différents
=> 4 séries de supports différents



Le programme d’appui a I'intégration du genre dans les programmes

Les stéréotypes associés aux normes de masculinité et de féminité et les réles de genre constituent des données centrales pour
analyser I'épidémie et adapter les stratégies de prévention et de prise en charge du VIH/sida. De nombreux facteurs
biologiques, sociaux, culturels, économiques et juridiques rendent en effet les femmes plus vulnérables au VIH/sida que les
hommes. De leur c6té, les hommes sont sous I'influence de normes et assignations de virilité qui valorisent la multiplication
des partenaires sexuelles et la prise de risque d’une fagon générale. De plus, le schéma patriarcal fondé sur la norme
hétérosexuelle entraine souvent le rejet d'autres pratiques sexuelles ou d'autres identités (homosexuelles, bisexuelles,

transgenres...), repoussant davantage les
personnes concernées hors des dispositifs de

prévention et de soin. Il est donc essentiel de Traduction du "bonhomme pain d'épice” des genres

prendre en compte les normes de genre
associées a chaque sexe comme facteurs de
vulnérabilité spécifiques pour tenter de réduire
leur influence sur les contaminations et sur les
parcours de soin. /
Sous I'impulsion du Planning Familial et grace au \ v
développement d’une expertise interne au sein e 0 ”
de la coordination, ELSA propose depuis 2010 des Expression du genre +” }
programmes de renforcement de compétences a v

ses membres et partenaires pour les aider a
intégrer ces questions de genre dans leurs
programmes de prise en charge et de prévention
du VIH.

< FNEEHTTEEE appuyer les associations

7 Identité du genre
/

o)

= Orientation sexuelle
\

e

.-~~ Sexe biologique

www.ItsPronouncedMetrosexual.com
Q’ Identité du genre
- —
Femme Transgenre Homme
Lidentts du YOI 0 50 S6nt on 56 pense dans notr t6te
Cl o Jes o
comment on Finterpréte pour so détin.
Expression du genre
Féminin Androgyne Masculin
L e particulart
da comportemants, o Shabiller o TINFACHONS avec s aullos, basée surla
distnbution tradsionnello des foles Sexvels dans Ia SoCi
v Sexe biologique
< e
Femelle Intersexué Male

Saréfere les sexuels, lo etde
mesurer les nivesux hormones. Par exemple, Une femme & Un vagn, des ovaires ot
XX comme chrom e d Jls et XY comme

deux (hermaphodite).

. Orientation sexuelle
<t >
Hétérosexuel Bisexuel Homosexuel

Uorientation sexuelle définit vers qui vous serez physiquement, spirtueliement et
émotionnellement atiré(e). EB est basée sur ko sexe ot lo gonre auquel vous adhérez

participantes dans l'intégration des problématiques liées au genre dans leurs programmes de prévention et de prise en
charge du VIH, et/ou dans leur organisation interne.
S Obijectifs secondaires : Former 3 personnes par association aux concepts et outils de I'intégration du genre ; Accompagner
la rédaction et la mise en ceuvre d’un plan d’action par I'appui a distance et la proposition d’opportunités de stages sud-
sud et/ou de missions d’appui technique ; Capitaliser et diffuser les bonnes pratiques d’intégration du genre dans les

programmes de lutte contre le VIH.

Modalités d’accompagnement des projets et partenaires :

— Atelier de formation sur les concepts et outils de I'approche genre + élaboration de plans d’action

— Suivi et appui technique a distance : approfondissement des plans d’action, calendrier d’exécution, termes de référence

des stages et des missions

— Différentes formes d’appui individualisé : Atelier initial de formation ; Suivi a distance ; Stages sud-sud ; Missions d’appui ;

Appui a la rédaction de projet ; Appui pour des présentations en conférences internationales.

Atelier Suivi a Stages Mission

Structures

initial distance  sud-sud d’appui

Appuiala
rédaction
de projets

Appui pour des
présentations en
conférences
internationales

REDS Cameroun X X X X X
| Alternatives Cameroun X X X X X
§ SOS Sida Congo X X X X
E ALAVI Burkina Faso X X X
CERADIS Bénin X X X X
AFIA Santé Congo X X X
: Femmes Plus Congo X X X X
2 SWAA Burundi X X X X
E MAS Burkina Faso X X X
Alternatives Cote d’Ivoire X X X X X

Principaux résultats :

— 2 ateliers de formation initiale évalués positivement par les participant.e.s
— 8 missions d’appui sur le terrain, le plus souvent par des expert.e.s local.e.s

— 4 stages en bindmes (soit 8 personnes) au sein de structures africaines partenaires d’ELSA

— Implication de participant.e.s de la phase 1 a la phase 2 en tant que personnes ressource (sélection des participant.e.s a la

phase 2, co-animation des ateliers, mission en tant qu’experte, accueil de stagiaires)
— 10 structures ont postulé a I'appel a projets « Genre et VIH » de la Fondation de France ; 5 ont obtenu un financement.
— 1 guide de formation rédigé suite aux ateliers initiaux, et diffusé via le Centre de Ressources francophones



Le Centre de Ressources francophones sur le VIH/sida en Afrique

Le projet 2012-2015 a été marqué par une évolution ambitieuse d’ELSA vers un positionnement de centre ressources plus
adapté aux besoins de I'ensemble des acteurs de la lutte contre le sida intervenant en Afrique francophone. En effet, ELSA
développait de fagon accrue depuis 2009 une démarche d’acces, de partage et de production de connaissances au bénéfice des
associations frangaises développant des programmes VIH/sida en Afrique par différents biais (diffusion d’informations par
mail, groupes de travail thématiques, réunions d’échanges sur un pays ou une thématique, réunions pluri-acteurs, animation
d’un site internet et extranet). Il apparaissait nécessaire d’élargir cette pratique afin d’en faire bénéficier un plus grand nombre
et de positionner ELSA dans une fonction de centre de ressources francophones sur la thématique du VIH/sida en Afrique.

=) Donner de la visibilité a I'expertise communautaire francophone, a commencer par celles des
associations membres et partenaires de ELSA

S Objectifs secondaires : Mettre a disposition des ressources sur des démarches, outils, analyses... ; Produire des dossiers
documentaires et actualiser les connaissances produites sur des thématiques ; Faire connaitre des expériences innovantes.

Contenu du Centre de Ressources en ligne

S 16 thématiques illustrées par :

Des analyses situationnelles

Des rapports de programmes

Des outils et des méthodologies d’intervention
Des modules et des guides de formation

Des documents institutionnels

Des supports de capitalisation

Des travaux de recherche universitaire

Ou encore des reportages vidéo ou audio.

AN N O NN

26 fiches pays avec des infos épidémio, les contacts
d’acteurs locaux et la liste des partenaires

16 dossiers thématiques

PIUS de 900 documents a ce jour 26 Fiches pays avec des infos épidémio, les contacts

85 pages dédiées aux associations d’acteurs locaux et la liste des partenaires

partenaires africaines

Une frégquentation en hausse : Plus
de 32 000 utilisateurs, dont % est un
utilisateur fidéle

Une page Facebook qui se dynamise
et booste le site : > 370 mentions FA D TR s
« Vaime »,de 5315 T e eocingies Pineacisation e
publications/mois, une portée qui - § oaules et/pildes ce formation Py
progresse > 300 personnes/post

O 000 ©O

B 46
\ Dossiers

thématiques

O

o - Documents institutionnels —
. - Support de capitalisation [

- Travaux de recherche universitaire =7
- Reportages vidéo ou audio...

Le Centre de Ressources francophones
est une offre d’appui technique en ligne
et en libre acces :

v Avec I'essentiel de la connaissance
produite dans les différents
domaines de la LCS en Afrique,

v’ Permettant a chacun-e de partager

Pages dédié
85 ges dédiées

ses propres ressources, aux associations africaines 32 000
V' Valorisant I'expertise e P Visiteurs ont visité
P plus de 92 000 pages

H depuis le lancement
communautaire, du Centre de Ressources,

v Basé sur la mutualisation des - e oy oo
expériences. :

6 900

utilisateurs
fidéles.

680
personnes abonnées
a la newsletter
périodique



